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Vorwort Trager

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte, liebe Leserinnen und Leser,

die Lebenswelt unserer Kleinsten hat sich in den letzten Jahren verandert. Es ist
heute nicht mehr unbedingt gegeben, dass Kinder in den ersten Lebensjahren nur
im familiaren Umfeld betreut werden. Viele Kinder kénnen schon vor dem 3.
Lebensjahr in Kinderbetreuungseinrichtungen erste Erfahrungen gemeinsam mit
anderen Kindern sammeln.

Eine Kindertageseinrichtung soll mehr sein als nur eine Bewahranstalt fir Kinder.
Sie soll vielmehr durch Spiel und Beispiel echte Erziehungsarbeit leisten, die
Kinder auf die Schule vorbereiten, ohne diese vorwegzunehmen, sie soll
besonders die Einzelkinder an ein Gemeinschaftsleben, an ein Miteinander mit
Gleichaltrigen gewdhnen, ohne die menschliche Gemeinschaften nicht méglich
sind. Sie soll schon in friihen Jahren die Kompetenzen der Kinder bilden und
starken.

Die Kindertageseinrichtung soll mit Leben und Liedern, mit Lachen und mit viel
Liebe geflllt sein. Kindergartenarbeit, wie sie bei uns seit Jahren in den
Kindertagesstatten zum Wohle der Kinder geleistet wird, ist nicht hoch genug
einzuschéatzen.

Wie ein Mensch denkt, was er schatzt, was er ablehnt, ob er lernen kann oder
etwas leisten will, das entscheidet sich im hohen Mal3e in den ersten sechs
Lebensjahren. Entscheidend ist dabei die Frage, ob ein Kind in seinen ersten
Lebensjahren die Moglichkeit hatte, viele grundlegende Lernerfahrungen zu
sammeln. Ich bin Gberzeugt, unserem padagogischen Personal gelingt es mit
einer ganzen Menge Einfihlungsvermégen, mit fachlicher Kompetenz und
Verstandnis, diese Aufgabe zu erfillen.

Das Wohl der ihnen anvertrauten Kinder steht voll und ganz im Mittelpunkt unserer
taglichen Arbeit. Dies alles ist aber nur méglich, durch ein harmonisches
Zusammenspiel zwischen Kindertageseinrichtung und Elternhaus.

Unseren Kindern, die unsere Einrichtungen besuchen, wiinsche ich viel Spal3 und
Freude. Dem gesamten padagogischen Team wiinsche ich weiterhin viel Engage-
ment und Liebe zu ihrem wichtigen, aber auch schénen Beruf, weiterhin Begeiste-
rung und Fantasie und nicht zuletzt Geduld, die jeder braucht, der mit Menschen,
im Besonderen mit Kindern, zu tun hat. Im Namen der Stadt Neu-Anspach darf ich
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur die Erarbeitung dieses padagogischen
Konzepts ganz herzlich danken. Der Dank der Stadt gilt aber auch dem
Elternbeirat, dass er nie mide wird, als Bindeglied zwischen Eltern, Stadt und
padagogischem Personal zu fungieren und immer wieder durch viele beispielhafte
Aktionen bzw. Feste unsere Kolleginnen und Kollegen in der
Kindertageseinrichtung unterstutzt.

Herzlichst Ihr

Birger Stutz
Bilrgermeister



Vorwort Team und Leitung

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser,

Sie halten das padagogische Konzept der stadtischen Kindertagesstatte Villa
Kunterbunt in der Hand. Wir freuen uns, dass Sie Interesse an unserer Einrichtung
haben. Diese Konzeption richtet sich in erster Linie an Eltern und andere Interes-
sierte, dient aber auch zukunftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Auszu-
bildenden als Orientierung. In einem intensiven Prozess und Austausch haben wir
die padagogischen Inhalte und Schwerpunkte unserer Arbeit reflektiert, diskutiert
und zusammengefasst. Uns ist es wichtig, dass die Konzeption im stetigen Wan-
del ist, Gberprift und weiterentwickelt wird. Unsere padagogische Arbeit orientiert
sich an gesetzlichen Bestimmungen sowie den Grundlagen des Hessischen
Erziehungs- und Bildungsplans.

,Gemeinsam statt einsam*

Kinder sowie Erwachsene erfahren bei uns einen freundlichen und werteorien-
tierten Umgang miteinander. Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort, der unabhangig
von Herkunft, Geschlecht, Religion, Begabung und sozialem Status, Lern- und
Entwicklungschancen bietet. Unsere Grundhaltung ist gepragt von Akzeptanz,
Respekt, Achtsamkeit und Wertschéatzung. Kinder stehen bei uns mit ihrer Indi-
vidualitat im Vordergrund. Durch Beobachtung, Unterstiitzung, Begleitung und
Anleitung helfen wir den Kindern ihren Alltag selbststandig zu meistern.

Wir bieten verschiedene Erfahrungsrdume zum spielerischen Lernen, Experi-
mentieren und Ausprobieren. Die Kinder sind bei uns Akteure ihrer eigenen
Bildungs- und Entwicklungsprozesse. Wir sehen uns als familienergdnzende
Einrichtung und unterstitzen Eltern, bei der Erziehung ihrer Kinder. Bei Fragen,
Winschen, Kritik oder Anregungen haben wir stets ein offenes Ohr.

Sonja Jalloul-Turki
Leitung der Kindertagesstatte Villa Kunterbunt



Das Leitbild des Kindergartens

Wir wollen den Kindern eine vertraute Bezugsperson sein und sie bei ihrer
ganzheitlichen Entwicklung bestmdglich unterstiitzen und begleiten. Ziel
unserer Arbeit ist es, dass die Kinder zu selbstbewussten, selbststéandigen und
emotional-sozial starken Personlichkeiten heranwachsen. Somit konnen sie
sich aktiv und konstruktiv am gesellschaftlichen Leben beteiligen.

1.1 Unsere Leitziele

Folgende Kompetenzen mdéchten wir den Kindern mit auf inren Weg
geben:

Entwicklung von Sozialkompetenz

Sozialkompetenzen sind Fahigkeiten und Einstellungen, die im Sinne des
Miteinanders, also der Kooperation, nutzlich sind. Sozialkompetenzen
entsprechen dem Bedurfnis des Kindes. Kinder entwickeln sie von sich
aus, bendtigen aber Unterstitzung und Hilfe durch Erwachsene. Ausge-
wogene soziale Fahigkeiten machen Kinder im Miteinander gliicklich,
starken sie fur Herausforderungen und fur die Teilhabe am gesellschaft-
lichen Leben.

Zur Entwicklung von Sozialkompetenzen zahlen:

e Regeln und Strukturen im Kindergartenalltag zu erkennen und
einzuhalten.

Einander zu helfen, beizustehen und zu beraten.

Ein Zusammengehdrigkeitsgefihl zu entwickeln.

Eigene Geflihle sowie Geflihle anderer wahrzunehmen.

Sich abzugrenzen und durchsetzen, Grenzen anderer zu respektieren.
Verantwortung fur das eigene Handeln zu Gbernehmen.

Konflikte angemessen austragen zu kénnen.

Entwicklung von Ich-Kompetenz

Die Ich-Kompetenz eines Kindes bedeutet, dass es erkennt, ein eigener
Mensch mit Winschen, Zielen, Bedurfnissen und Interessen zu sein.
Damit grenzt es sich von anderen ab. Das kostet Kraft, erfordert Mut und
personlichen Einsatz. Doch diese Autonomieerfahrung mussen Kinder in
vielen Lebensbereichen machen. Wertschatzung, Respekt und Lob sind
fur die Kinder hierbei von besonderer Bedeutung. Somit fassen sie Mut
und lernen sich gegen andere zu behaupten. Mit jedem Erfolgserlebnis,
das Kinder hierbei auf ihrem Weg mitnehmen, entwickeln sie sich zu einer
eigenstandig denkenden und handelnden Personlichkeit.

Zur Entwicklung der Ich- Kompetenz zahlen:

e Eigenstandigkeit, Offenheit, Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen zu
entwickeln.



e Entscheidungs- und Handlungsfahigkeit zu entwickeln und auf diese zu
vertrauen.

e Sich aktiv mit einer Sache oder einer Person auseinanderzusetzen.

e Eigene Geflihle sowie die anderer wahrzunehmen und zu respektieren.

¢ Interesse, Anerkennung und Anteilnahme auszudricken, Frustrations-
toleranz zu erlernen.

e Eigene Wertvorstellungen in Bezug auf Wahrheit und Echtheit aufzu-
bauen.

e Den eigenen Kdrper wahrzunehmen und Bewegungsablaufe einzu-
schatzen.

Entwicklung von Sachkompetenz

Kinder setzen sich handelnd mit ihrer Umwelt auseinander. Sachkompe-
tenz meint, sich die Welt anzueignen, die sachlichen Lebensbereiche zu
erschliel3en, theoretisches und praktisches Wissen zu generieren und
dabei urteils- und handlungsfahiger zu werden. Dabei werden Wahrnehm-
ungs- und Ausdrucksfahigkeit entwickelt.

Zur Entwicklung der Sachkompetenz z&hlen:

e Durch Spiel und Experimente Materialeigenschaften zu erfahren.

e Naturgesetzmafigkeiten wahrzunehmen und kennenzulernen.

e Befahigung zur Orientierung und angemessenem Verhalten in der
Umwelt zu erlangen.

e Strukturen und Regeln zu erkennen.

e Sprache zu verstehen, zu gebrauchen und dabei neue Begriffe zu
bilden und zu erlernen.

e Dinge zu uberprufen und zu beurteilen, Auftrdage anzunehmen und
umzusetzen.

e Situationen und Sachverhalte zu interpretieren und wiederzugeben.

1.2 Unser Bild vom Kind

Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und
auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit (8 1 Abs. 1 SGB VIII). Dies erfordert, Kinder ernst zu neh-
men und ihnen mit Achtung, Respekt und Wertschatzung zu begegnen.
Von Geburt an sind sie neugierig, vermitteln ihre Bedurfnisse und Win-
sche und lernen standig dazu. Eine stabile Bindung, zuerst tGber das
Elternhaus und spater auch zu den padagogischen Fachkréften in der
Kita, ist unerlasslich fur diese Entwicklung.

Die folgende Abbildung stellt dar, was Kinder bei uns erfahren und dirfen:
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2. Die Kindertagesstatte Villa Kunterbunt in Neu-Anspach stellt sich vor

Auf den folgenden Seiten erhalten Sie einen Einblick tber Lage, Raumlich-
keiten, personelle Ausstattung sowie alltaglicher Strukturen und Ablaufe in
unserer Kindertagesstétte. Des Weiteren werden Sie Uber Gruppenstarke,
Module, Offnungs- und SchlieRzeiten der Einrichtung informiert.

2.1 Unsere Einrichtung

Die Kindertagesstatte Villa Kunterbunt wurde 1974 erbaut und liegt im
Stadtteil Anspach. Trager dieser Einrichtung ist die Stadt Neu-Anspach.
Eingebettet in ein Wohngebiet, erreichen wir durch unsere zentrale Lage
in kiirzester Zeit sowohl verschiedene Institutionen (Feuerwehr, Gartner
etc.) als auch Naturgebiete.

Insgesamt verfligt unser Haus tber vier Gruppen: Drei Kindergarten-
gruppen (davon eine Natur- und Waldgruppe) und eine Kleinkindgruppe.
Montags bis freitags ist die Kindertagesstatte von 7.30 - 17.00 Uhr ge-
offnet. Innerhalb dieser Zeit kbnnen verschiedene Betreuungsmodelle
gebucht werden. Die Kindertagesstatte Villa Kunterbunt bietet Kindern im



Alter von 12 Monaten bis zum Ende der Grundschulzeit ganzheitliche
Betreuung und Forderung.

Fur die Betreuung der Kinder stehen padagogische Fachkrafte zur Ver-
fugung. Erganzt wird das Team durch Unterstitzungskrafte. Im Rahmen
der Nachwuchsférderung begleiten wir Schilerinnen und Schuler der
Fachschulen fur Sozialpadagogik sowie Berufspraktikantinnen und
-praktikanten auf inrem Ausbildungsweg zur staatlichen Anerkennung.
Ebenso erhalten Sozialassistentinnen und —assistenten die Mdglichkeit,
ihre Ausbildung in unserer Einrichtung zu absolvieren.

Unser padagogisches Konzept beruht auf dem situationsorientierten
Ansatz in teiloffener Gruppenarbeit.

Da wir eine Ganztagseinrichtung sind, wird das Mittagessen bei uns tag-
lich frisch und abwechslungsreich zubereitet. Fur das leibliche Wohl der
Kinder sorgt unsere Hauswirtschafterin. Bei der kindgerechten Menu-
zusammenstellung orientieren wir uns an den Qualitatsstandards der
Deutschen Gesellschaft fur Ernahrung. In die Menuplanung flie3en sowohl
kulturelle als auch gesundheitliche Aspekte ein.

2.2 Die Raume

Das Raumkonzept in unserer Kindertagesstatte hat die Funktion, den
Kindern vielféaltige Betatigungsmoglichkeiten bereitzustellen, die sie fir
ihre Selbstbildungsprozesse brauchen. Die RAume und ihre Ausstattung
erlauben ihnen, Ort, Dauer, Materialien und Spielpartner selbst zu wéhlen.
Die vier Grupperaume mit jeweils 42 - 46 m2 sind so angelegt, dass sie
schwerpunktmallig bestimmte Tatigkeits-, Spiel- und Funktionsbereiche
anbieten. Somit fallt es den Kindern leicht, ihren Interessen und Fahig-
keiten entsprechend ins Spiel zu finden. Kinder und Erzieherinnen und
Erzieher gestalten gemeinsam, ihren Winschen und Bediirfnissen ent-
sprechend, individuell die Gruppenraume. Die padagogischen Fachkréafte
haben bei der Raumgestaltung stets die Bedurfnisse der Kinder im Blick.

Unsere Kindertagesstatte verflugt Uber zwei Waschraume, welche direkt
an die Gruppenraume angegliedert sind. Die sanitdren Anlagen sind kind-
gerecht ausgestattet. Dusche sowie ein Wickelbereich sind integriert.

Fur unsere Kleinsten im Haus bietet das , Traumland® Uber die Mittagszeit
Ruhe und Entspannung. Insgesamt sechs Schlafplatze stehen unseren
U3- Kindern zur Verfligung.

Da wir nach einem teiloffenen Konzept arbeiten, bieten wir neben den
genannten Raumlichkeiten auch Spielbereiche auRerhalb der Gruppen-
raume an. Spielflur, Bewegungsraum, Béllebad, Konstruktionsraum sowie
das Aul3engelande sind offene Bereiche. Diese werden von den Kindern
gruppendbergreifend nach Absprache mit den Fachkréften genutzt. Die
Freigabe dieser Bereiche fur die Kinder findet unter Berticksichtigung der
individuellen Entwicklung jedes einzelnen Kindes statt. Kleinkinder spielen



nur in Begleitung in den offenen Bereichen, da sie auf sie zukommende
Gefahren noch nicht voll umfanglich abschatzen kénnen.

Unser Haus verfligt im Wald tUber einen Naturbereich mit Bauwagen und
Tipis. Dieser steht allen Gruppen zur Verfigung, wird jedoch vorrangig
von den ,Flinken Flchsen“ genutzt. Alle Raumlichkeiten bieten den
Kindern die Mdglichkeit, sich wohlzufiihlen, mit Freunden zu spielen und
soziale Kontakte zu knupfen.

Zusatzlich zu den bereits genannten Bereichen verflgt unsere Kinder-
tagesstatte Uber folgende Raumlichkeiten:

1 Blroraum

1 Personalraum/Gesprachsraum mit Sanitar- und Erste-Hilfebereich
1 Kiche

1 Lagerraum fur padagogisches Lehrmaterial

1 Lagerraum fur Hygiene- und Sanitarprodukte

2.3 Rahmenbedingungen unserer Arbeit

Offnungszeit/Module
Innerhalb der Offnungszeit von 7.30 - 17.00 Uhr kénnen verschiedene
Platzmodule gebucht werden:

7.30 - 13.00 Uhr Kleinkind mit und ohne
Mittagstisch
7.30 - 13.30 Uhr Kindergarten mit und ohne
Mittagstisch
7.30 - 16.00 Uhr Kleinkind/ mit Mittagstisch
Kindergarten
7.30 - 17.00 Uhr Kleinkind/ mit Mittagstisch
Kindergarten

Gebuhren

Die jeweiligen Kosten der Betreuung entnehmen Sie bitte der jeweils
gultigen Kindertagesstatten-Gebuhrensatzung. Diese finden Sie auf der
Homepage der Stadt Neu-Anspach. Informationen hierriber erhalten Sie
des Weiteren bei der Einrichtungsleitung oder im Leistungsbereich Familie
Sport und Kultur.

Bring- und Abholzeit

Die Bringzeit in unserer Kindertagesstatte geht von 7.30 - 9.00 Uhr. Die
Kinder sind punktlich in der Einrichtung dem Personal zu Ubergeben, da-
mit sie die Moéglichkeit haben, an allen Gruppenaktivitaten teilzunehmen.
Die Dauer des Aufenthaltes, endet gemald dem gebuchten Modul. Diese
Zeiten sind zwingend einzuhalten. Unsere Personalverteilung richtet sich



nach der Anzahl der gebuchten Platze. Wir sind von unserem Trager an-
gehalten, fiir die Uberschreitung der Betreuungszeit Gebiihren zu erhe-
ben. Sollte das gebuchte Zeitfenster aus terminlichen Grinden nicht ein-
halten kénnen, besteht die Mdglichkeit, im Vorgang Stunden zu kaufen.
Dies ist mit der Einrichtungsleitung im Vorhinein zu vereinbaren.

Schliel3zeiten

Die Schliel3zeiten sind in der Satzung tber die Benutzung der Kinder-
tagesstatten geregelt. Wahrend der gesetzlichen Schulferien (Sommer-
ferien) in Hessen werden die Kindertagesstatten in den letzten drei
Wochen sowie zwischen Weihnachten und Neujahr geschlossen. Wenn
das Betreuungspersonal zu Arbeitsgemeinschaften, Fortbildungsveran-
staltungen usw. einberufen wird, bleiben die Kindertagesstatte an diesen
Tagen ebenfalls geschlossen.

Gruppengrofe und Altersstruktur

Unsere Einrichtung ist ein viergruppiges Haus. Wir betreuen bis zu 87
Kinder in alters- und geschlechtsgemischten Gruppen. Alle Gruppen
haben feste Bezugsbetreuerinnen und —betreuer, um den Kindern Sicher-
heit, Bestandigkeit sowie eine vertrauensvolle Basis im Rahmen der Er-
ziehungspartnerschaft zu bieten.

Gruppengrof3e und Altersstruktur sind wie folgt festgelegt:

Delfine 12 Kinder 12 Monate - 3 Jahre

Seepferdchen | 25 Kinder 3 Jahre bis Einschulung
Flinke Fuchse | 25 Kinder 3 Jahre bis Einschulung
Robben 25 Kinder 3 Jahre bis Einschulung

Interne Wechsel in die Natur- und Waldgruppe sind nach Absprache mit
der Leitung moglich. In der Regel finden diese nach den Schulsommer-
ferien sowie ab April/Mai statt. Die Kinder sollten zum Aufnahmezeitpunkt
keine Windeln mehr tragen. Probetage ermoglichen interessierten Kindern
einen Einblick in den Tagesablauf der ,Flinken Flichse®.

2.4 Unsere Tagesablaufe

Im Folgenden sind die regelhaften Tagesablaufe der einzelnen Gruppen
dargestellt:

Seepferdchen/Robben

7.30- 9.00 Uhr Bringzeit

7.30- 8.00 Uhr Frihdienst im Wechsel Tabaluga/Seepferdchen

8.30 - 10.00 Uhr | Freies Fruhstuck/gemeinsames Frihstick




8.30 - 12.15 Uhr

Teiloffene Gruppenarbeit:
e Freispiel
e Padagogische Angebote (kreatives Gestalten,
Musik, Bewegungsfoérderung, Bilderbuch-
betrachtungen etc.)
e Stuhlkreis/Gespréachskreis

e Vorschularbeit/Projekte

12.15 - 13.30 Uhr

Flexible Abholzeit fur die Halbtagskinder

12.30 - 13.15 Uhr

Mittagessen/Zahneputzen

13.15 - 17.00 Uhr

Betreuung der Nachmittagskinder, je nach gebuchtem
Modul.

15.15 - 15.30 Uhr

Nachmittags-Snack

Flinke Flichse

7.30 - 9.00 Uhr Bringzeit

7.30 - 8.00 Uhr Fruhdienst Fuchse
8.00 - 8.45 Uhr Freispiel in der Gruppe
8.45 - 9.00 Uhr Anziehen/Abmarsch

9.00 - 11.30 Uhr

Waldsofa, Spaziergange, Naturkunde und Angebote,

Spielkreis, Freispiel, gemeinsames Frihstiick

12.15 Uhr

Ruckankunft in der Kindertagesstatte

12.15 - 13.30 Uhr

Flexible Abholzeit der Halbtagskinder (ab 12.30 Uhr in
der Delfingruppe)

12.30- 13.15 Uhr

Mittagessen/Zahneputzen

13.15- 17.00 Uhr

Betreuung der Nachmittagskinder, je nach gebuchtem
Modul

15.15- 15.30 Uhr

Nachmittags-Snack

Donnerstags und freitags bleiben die ,Flinken Fuchse® in der Kindertages-
statte. An diesen Tagen entspricht der Tagesablauf dem der ,Seepferd-

chen“ und ,Robben*“.




Delfingruppe

7.30 - 9.00 Uhr Bringzeit

7.30 - 8.00 Uhr Frihdienst Delfine

8.00 - 9.00 Uhr Freispielzeit, ankommen in der Gruppe

9.00 - 9.15 Uhr Morgenkreis

9.15 - 9.45 Uhr Gemeinsames Fruhstick in der Grupp
9.45-11.45 Freispiel, pAdagogische Angebote (kreatives

Gestalten, Bewegungsforderung, Musik ...)

11.00 Uhr Wickeln

11.45 - 12.30 Uhr Mittagessen/Zahneputzen

12.30 - 13.00 Uhr: Flexible Abholzeit der Halbtagskinder

12.30 - 14.00 Uhr Mittagsschlaf

14.00 - 14.30 Uhr Wecken, Wickeln

14.30 - 15.00 Uhr Freispiel

15.00 - 15.30 Uhr Mittagssnack

15.30 - 17.00 Uhr Freispiel Betreuung je nach gebuchtem Modul.

2.5 Ubergange

Unter Ubergangsprozessen ist in der Regel ein Wechsel in einen neuen
Lebensbereich zu verstehen. Im Mittelpunkt steht hier zunachst das Kind,
das in die Kindertagesstatte aufgenommen wird oder vom Kindergarten in
die Schule wechselt. Durch Kommunikation, Einbeziehung aller Personen,
die an seiner Bildung und Erziehung beteiligt sind, kann ein Kind dahin ge-
langen, dass es sich in seiner neuen Umgebung wohl fuhlt und Bildungs-
angebote bestmoglich nutzt. Im Folgenden werden die Ubergéange bei uns
in der Kindertagesstatte beschrieben.

Ubergang Familie - Kleinkind/Kindergarten

Vor Aufnahme in die Kindertagesstatte werden Eltern zusammen mit ihren
Kindern eingeladen, die Einrichtung und die Mitarbeitenden kennenzu-
lernen. Es erfolgt ein Aufnahmegesprach in dem Konzept, Eingewdhnung,
und gruppeninterne Grundlagen besprochen werden.

Am Anfang ist alles aufregend und neu. Kinder machen einen grof3en
Schritt in Richtung Selbststandigkeit und sind nun mehrere Stunden am
Tag von ihrem gewohnten Umfeld getrennt. Auch Eltern missen sich erst
einmal an diese neue Situation gewdhnen und Vertrauen zu den padago-
gischen Fachkraften aufbauen. Ein Kuscheltier oder ein vertrauter Gegen-



stand von zu Hause kann sehr hilfreich sein und Kinder in der neuen Um-
gebung unterstitzen.

Wir legen groRen Wert auf Rituale und wiederkehrende Alltagsstrukturen,
die es den Kindern erleichtern, sich in die neue Situation hineinzufinden.
Die Zeitspanne, in der die Eingewdhnung stattfindet, wird individuell auf
die Kinder abgestimmt. Erziehungsberechtigte belgleiten die Eingewdhn-
ung ihrer Kinder nach Absprache mit den padagogischen Fachkréften.
Wie lange die Eingewohnung dauert, machen wir von der individuellen
Entwicklung des Kindes abhangig.

In der Regel werden folgende Zeitraume jedoch nicht Gberschritten:

e Kindergarten: ca. 1 - 2 Wochen
e Kleinkind ca. 3 - 4 Wochen

Ubergang interner Gruppenwechsel

Bei internen Wechseln innerhalb der Kindertagesstatte finden Elternge-
sprache statt, in denen wir die aktuelle und weitere Entwicklung des
Kindes sowie neue Herausforderungen besprechen werden. Ubergange
werden sanft gestaltet. Es gibt Schnupperstunden, welche von den
Fachkraften begleitet und unterstitzt werden. Bei Interesse an einem
Wechsel in die Waldgruppe (Flinke Fiichse) gestalten wir fur die Kinder
Probelaufe. Eine Materialliste gibt Eltern den Uberblick tiber die benétigte
Ausristung. In der Regel feiern alle Kinder in ihrer Gruppe Abschied, um
den Ubergang von der einen in die andere Gruppe zu beenden.

Ubergang Kindergarten - Grundschule

Wir bereiten die Kinder fir den Eintritt in die Grundschule vor. Neben
unserem abwechslungsreichen ,ABC-Monster-Programm?® leiten wir
wichtige Informationen seitens der Schule an die Eltern weiter. Wir be-
raten und unterstitzen die Sorgeberechtigten beim Schuleintritt ihres
Kindes. Zudem stehen wir in Kontakt mit den Lehrkraften, um eine gute
Vernetzung zu gewahrleisten. Vor der Einschulung finden von den Eltern
genehmigte Fachkrafte/Lehrergesprache statt. Zusatzlich gestaltet die
Schule fur die neuen ,ABC Schitzen® einen Schnuppervormittag. Schul-
kinder-Abschlussparty und Rauswurf sowie verschiedenen Aktivitaten
bilden den krénenden Abschluss bei uns in der Kindertagesstatte.

3. Schwerpunkte unserer Arbeit

Wir orientieren uns bei der Zielsetzung unserer padagogischen Arbeit am
Hessischen Erziehungs- und Bildungsplan. Im Folgenden werden die
padagogischen Schwerpunkte unserer Arbeit im Einzelnen dargestellt.

3.1 Sprache
Die Sprachkompetenz wird durch eine ganzheitlich ausgerichtete Sprach-

bildung wahrend der gesamten Zeit in unserer Kindertagesstétte gefordert.
Dabei werden notwendige Regeln getbt (sich gegenseitig ausreden



lassen, zuhoren). Die Sprachférderung hat zum Ziel, Sprach- und Kommu-
nikationsfahigkeit der Kinder in der deutschen Sprache zu verbessern und
zu festigen. Somit wird die Teilhabe an allen Bildungsprozessen ermag-
licht. Kinder lernen durch Sprache die Welt zu erkunden, zu ordnen und zu
verstehen. Sie erweitern somit stetig ihren Wortschatz. Fir zweisprachig
aufwachsende Kinder ist eine gegluckte Zweisprachigkeit unser Ziel. Die
Kinder werden darin unterstutzt, beide Sprachen gut und lustvoll zu ent-
wickeln. Zum Ende der Kindergartenzeit streben wir an, dass Kinder keine
Probleme mehr in der verbalen Kommunikation aufweisen. Somit wird ein
guter Grundstein fur das Erlernen der Schriftsprache in der Grundschule
gelegt.

Kinder lernen bei uns:

e den Wortschatz und das Sprachverstandnis zu erweitern;

e grammatikalische Strukturen zu verbessern und zu festigen;
Verstandnis zwischen deutscher Sprache und Muttersprache herzu-
stellen;

Kommunikation in der Gemeinschaft zu fuhren;

die eigene Meinung zu vertreten;

einen respektvollen Umgangston miteinander;

Konflikte verbal zu I6sen.

Umsetzung der Ziele im Alltag

e Angebots- und Raumgestaltung bieten abwechslungsreiche Impulse.
Die Sprachfreude der Kinder soll somit geweckt und erhalten bleiben.

e Durch Gesprachs- und Spielkreise, beim Friihstick und Mittagessen,
wird die Kommunikation in der Gruppe gefordert. Meinungen zu einem
Thema werden ausgetauscht, Konflikte, geplante Aktivitaten oder Re-
geln besprochen. Bilderbuchbetrachtungen, Rollenspiele, Lieder und
Gedichte erweitern zusétzlich den Wortschatz und das Sprachver-
stéandnis der Kinder.

e Grammatikalische Strukturen werden bei uns durch Wiederholung
(wiederkehrende Bildungsprozesse) verbessert und gefestigt.

e Unsere Kommunikation ist stets wertschatzend in Blickkontakt, Mimik
und Gestik. Wir lassen den Kindern Zeit zum Aussprechen und hdéren
ihnen aktiv zu.

e Durch das ,Kiss-Sprachscreening®, welches durch zertifizierte Padago-
ginnen und Padagogen durchgefiihrt wird, kdnnen Sprachschwierig-
keiten frihzeitig herausgefiltert und geeignete ForderungsmalRnahmen
eingeleitet werden.

e Verbale sowie nonverbale Kommunikation findet iber den gesamten
Tag statt und ist somit ein wichtiger Teil bei der Gestaltung von Bil-
dungsprozessen.

3.2 Interkulturelle Erziehung

Die Welt, in der Kinder heute aufwachsen, ist von kultureller und sprach-
licher Vielfalt gepragt. Um sich in dieser Welt bewegen und entfalten zu
kénnen, bendtigen Kinder und Erwachsene interkulturelle Kompetenzen.
Bereits ab der friihen Kindheit werden Grundlagen daftir gelegt. Ob im



Kindergarten, auf dem Spielplatz, im Sportverein oder in der Schule, die
multikulturelle Gesellschaft findet Uberall statt. Angesichts zunehmender
Globalisierung sind Offenheit und Akzeptanz Grundpfeiler fiir das Leben
der Kinder in unserer Gesellschaft.

Folgende Ziele werden bei uns in der Kindertagesstatte angestrebt:

e Offenheit und Akzeptanz gegentber anderen Kulturen schaffen.
e Angste, Vorurteile abbauen.

e Kaulturelle Unterschiede wertschatzen und akzeptieren lernen.

e Freude am Entdecken von Gemeinsamkeiten und Unterschieden.
e Auseinandersetzung mit der eigenen Herkunft.

¢ Reflexion eigene Einstellungen und Verhaltensmuster.

Umsetzung der Ziele im Alltag

e Interkulturelle Bildung und Erziehung ist bei uns in der Kindertages-
statte kein Projekt, sondern eine Grundhaltung, welche von den
padagogischen Fachkraften gelebt und vermittelt wird.

¢ Kinder erleben und erfahren bei uns im Alltag ein selbstverstandliches
Miteinander unabhangig von Kultur, Sprache und Hautfarbe.

e Wir gehen wertschatzend und respektvoll miteinander um in Mimik,
Gestik und Wortlaut.

e Alle Familien erfahren bei uns Gleichbehandlung. Kulturelle Gegeben-
heiten werden in unsere Arbeit mit einbezogen, Sprachhirden durch
Dolmetscher bewaltigt.

3.3 Natur- und Umwelterziehung

Der ,Naturraum Wald“ bietet fur Kinder vielfaltige Anreize, um den Alltag
einmal anders zu erleben. Die Natur wartet darauf entdeckt und erforscht
zu werden. Der Wald bietet lebensnahe Erfahrungen. Die Kinder kdnnen
Uber eigenstandiges Tun und Handeln lernen. Fernab vom reizuberflute-
ten Alltag fihrt die Ruhe, die Kinder in der natirlichen Umgebung finden,
zu einer Sensibilisierung der Sinne. Naturmaterialien bieten viele Spiel-
anreize und fordern die Fantasie. Kinder konsumieren nicht, sondern
werden selbst aktiv und kreativ. Sie lernen auf vielfaltige Weise, fir sich
selbst zu sorgen. Die tagliche Routine (an- und ausziehen, an den Ruck-
sack denken usw.), fordert die Selbststandigkeit. Die Natur in ihrem
jahreszeitlichen Rhythmus zu erleben, ist wichtiger Bestandteil unseres
Konzeptes.

Ziele der Natur- und Umwelterziehung sind:

Des Erlenen eines respektvollen Umgangs mit Natur und Umwelt.
Die Erweiterung naturwissenschaftlicher Kenntnisse.

Anregung von Fantasie und Kreativitat.

Sensibilisierung der Sinne.

Forderung der Motorik durch natirliche Bewegungsablaufe in der Natur.
Okonomische GesetzmaRigkeiten kennenlernen.



Umsetzung der Ziele im Alltag

e Der Aufenthalt auf dem Auf3engelénde, der Besuch externer Spielplatze
sowie Spaziergange und Ausflige in die Natur sind feste Bestandteile
unserer Arbeit.

e Unsere ,Flinken Flchse® besuchen von montags bis mittwochs unseren
Aul3enspielbereich im Wald. Hier kdnnen die Kinder mit allen Sinnen
die Umgebung wahrnehmen und erforschen.

e Die padagogischen Fachkréfte achten darauf, dass unsere Kinder der
Natur mit Respekt begegnen. Dies bedeutet u.a. keinen Mull zurtick-
zulassen, sich leise zu verhalten und keine mutwillige Zerstérung von
Baumen, Buschen, Blumen etc. zu verursachen.

e GesetzmalRigkeiten werden erforscht (bspw. wie wird aus Wasser Eis?).

e Kreatives Gestalten mit Naturmaterialien lehrt die Kinder, ihre Fantasie
und Kreativitat anzuregen (Farbe aus Pflanzen zu gewinnen, Schmet-
terlinge aus Tannenzapfen herzustellen oder Traumfanger aus Asten zu
binden).

e Naturkunde ist ein fester Bestandteil dieses Konzeptschwerpunktes.
(Tierspuren entdecken und zuordnen, Pflanzen und Baume erkennen
und benennen). Hierdurch werden die Kinder bewusster und sensibler
im Umgang mit ihrer Umwelt.

3.4 Bewegung

Die Entwicklung motorischer Fahigkeiten geht eng einher mit der Aus-
bildung samtlicher Hirnfunktionen. Bewegungsaktivitaten leisten daher
einen wichtigen Beitrag fur korperliches und seelisches Wohlbefinden.
Aufgrund des engen Zusammenhangs von Wahrnehmung und Bewegung,
sammelt das Kind Erkenntnisse tUber seine Umwelt und sich selbst. Sein
positives Kérperbewusstsein wird gestarkt und kognitive Kompetenzen
gefordert. Auch die Wahrnehmungsfahigkeit hinsichtlich des Sehens,
Horens und Fihlens sowie der Gleichgewichtssinn, werden durch kérper-
liche Aktivitaten weiterentwickelt. Durch Bewegung im Spiel wird dem Kind
ermdglicht, sich einzuschatzen und seine Grenzen auszutesten, seine
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit zu starken sowie Aggres-
sionen abzubauen. Kinder haben einen natirlichen Drang und Freude
daran, sich zu bewegen.

Folgende Ziele streben wir an:

e Die Entwicklung von Grob- und Feinmotorik.

e Forderung von Korperbewusstsein, Korperbeherrschung und
Koordination.

e Selbstsicheres Handeln bei Bewegungsablaufen.

e Eigene Grenzen akzeptieren und tberwinden.

e FOrderung von Kraft und Ausdauer durch gezieltes Training.



Umsetzung der Ziele im Alltag

e Wir integrieren Bewegung in den Tagesablauf, indem die Kinder den
Flur, das naturnahe AufRengelande und den Turnraum als Bewegungs-
raum selbststandig in Kleingruppen nutzen.

e Das AulRengelande bietet den Kindern vielfaltige Spiel- und Bewe-
gungsmaglichkeiten (Schaukel, Kletterturm, FuR3ballplatz usw.). Orien-
tiert an der Wetterlage legen wir Wert darauf, vormittags sowie nachmit-
tags das Gelande zu nutzen. In regelmafigen Abstanden unternehmen
wir Spaziergange oder Ausflige. Unser Aul3engelande im Wald ladt
zum Spielen, Verweilen und Erkunden ein und bietet den Kindern viel-
faltige Spiel- und Bewegungsmaglichkeiten.

e Im Innenbereich der Kita befindet sich ein groRer Bewegungsraum, der
von jeder Gruppe taglich genutzt werden kann. Schwungringe, Kletter-
wand, Kasten, Tunnel usw. stehen den Kindern zur Verfigung. Zu-
satzlich finden in regelm&Rigen Abstanden angeleitete Bewegungs-,
Tanz- und Turnstunden statt. In Bewegungsbaustellen kénnen die
Kinder mit unterschiedlichen Materialien (Balle, Seile, Tlicher usw.)
experimentieren und eigene Erfahrungen sammelin.

e Unser geraumiger Spielflur ist mit Fahrzeugen ausgestattet und bietet
den Kindern Raum fir Freude und Spald beim Laufen, Toben, Rennen
USW.

3.5 Ernéhrung

In den ersten Lebensjahren wird das Ernahrungsverhalten iberwiegend
von den Eltern gepragt. Sie bestimmen das Ernéahrungsangebot und leben
ein bestimmtes Verhalten vor, an dem sich das Kind orientiert. Ernahr-
ungserziehung fangt bereits im Kleinkindalter an. Deshalb ist es wichtig,
dass die Kinder schon in der Kindertagesstétte gesunde Ernahrung ken-
nen lernen. Erndhrungserziehung ist darauf ausgerichtet zur Selbststan-
digkeit zu erziehen, die Kinder sollen auf Innenreize, wie Hunger und
Sattigung, reagieren. Aufgabe der Eltern und der padagogischen Fach-
krafte ist es, positive Beispiele aufzuzeigen. Fur die Kinder hat das Ver-
halten der Erzieherinnen und Erzieher eine Leitbildfunktion im Hinblick auf
Nahrungsauswahl, Menge und das gesamte Essverhalten.

Folgende Ziele mdchten wir erreichen:

e Sensibilisierung im Hinblick auf gesunde und ausgewogene Ern&hrung.

e Unterschied zwischen gesunden und ungesunden Lebensmitteln ken-
nenlernen.

e Festigung des Essverhaltens bezugnehmend auf Menge, Nahrungs-
auswahl, Hunger und Sattigung.

e Erlernen von Tischkultur sowie Ablaufen.

e Spald und Freude am Essen in der Gemeinschatft.

Umsetzung der Ziele im Alltag

¢ In unserer Kindertagesstatte Villa Kunterbunt bedeutet Essen in der
Gemeinschaft nicht nur Nahrungsaufnahme, sondern auch Wohlbe-
finden, Genuss, Geselligkeit und Gelegenheit zum Gesprach in der
Gruppe. Alle Speisen werden in einer gemdatlichen Atmosphére ein-



genommen und von Fachkraften begleitet. Bei der Gestaltung der
Tischkultur beteiligen wir die Kinder aktiv (Tischdecken, Abrdumen,
Reinigen, Tischspruch etc.).

e Das Fruhstuck sowie der Nachmittagssnack werden von zu Hause
mitgebracht, hier legen wir Wert auf gesunde Nahrungsmittel und
stehen im engen Austausch mit den Eltern.

e Einmal im Monat veranstalten wir mit den Kindern ein ,gesundes Frih-
stick® in der Kindertagestatte. Die Kinder wahlen in Absprache mit
ihren Erzieherinnen und Erziehern aus, was sie flr diesen Tag mit-
bringen mochten.

e Das Mittagessen wird taglich frisch zubereitet. Wir achten sehr darauf,
dass der Speiseplan abwechslungsreich, ausgewogen, vollwertig und
unter Beriicksichtigung der Kinderwtinsche gestaltet wird.

¢ Individuelle, gesundheitliche, religiose und kulturelle Ernédhrungs-
bedurfnisse der Kinder werden bei uns bertcksichtigt und mit den
Familien besprochen.

e Unsere Lebensmittel beziehen wir von einem ortlichen Anbieter. Ein
vielfaltiges Angebot an hochwertigen Speisen, sehen wir als selbst-
verstandlich an und orientieren uns an den Richtlinien der deutschen
Gesellschaft fur Erndhrung (DGE).

e Hauswirtschaftliche Angebote (Kochen, Backen, Pflanzen etc.) fihren
wir themenbezogen mit den Kindern durch, um ihnen Wissen zu ver-
mitteln und praktische Erfahrungen zu erméglichen.

e Eltern gegeniiber machen wir unser Ernahrungskonzept stets trans-
parent. Unser Speiseplan wird wochentlich an unserer Info-Wand vor
der Kiche aktualisiert. Allergene sind hier vermerkt und kénnen auf
Anfrage eingesehen werden.

e An Getranken bieten wir den Kindern Mineral- sowie stilles Wasser an.

3.6 Gesundheit und Pflege

Die ganzheitliche Gesundheit eines Menschen bezeichnet man im Allge-
meinen als Zusammenspiel von kdrperlicher, geistiger und emotionaler
Gesundheit. Dies bedeutet der Korper ist frei von Krankheiten, Verletz-
ungen, verfugt tber einen gesunden Knochenbau sowie ein gutes Immun-
system. Bewegungsablaufe wie Laufen, Balancieren, Klettern usw. sind
gut trainiert und tragen zu einer sicheren Bewegung im Alltag bei. Geistige
Gesundheit ist die Fahigkeit klar zu denken und sein Leben dem Alter ent-
sprechend selbst zu gestalten und zu bewaéltigen. Die emotionale Gesund-
heit umfasst das Selbstwertgefihl, das Selbstbewusstsein und den Um-
gang mit den eigenen Emotionen wie Wut, Angst, Eifersucht usw.. Men-
schen, die friih gelernt haben, ihre verschiedenen Emotionen zu erkennen
und mit ihnen umzugehen, kdnnen sich leichter in andere Personen hi-
neinversetzen und Stresssituationen besser bewaltigen. Gesundheitliche
Bildung und Erziehung lassen sich nicht auf bestimmte Aktivitaten be-
schranken, sondern sind Teil des Alltags in der Kindertageseinrichtung.



3.7

Ziele in diesem Bereich sind:

Emotionen erkennen, benennen und zum Ausdruck zu bringen.
Stresssituationen zu bewaltigen.

Techniken der Korperpflege und Hygiene zu erlernen.

Praventive Verhaltensweisen zu entwickeln, um Gefahren im Alltag
abzuwehren.

Umsetzung der Ziele im Alltag

e Regeln und Normen werden sowohl im Umgang mit Sachgegenstanden
(z. B. Schere) als auch dem Verhalten in der Gemeinschaft (Freispiel,
Turnraum usw.) besprochen. Dies dient dem Eigen- und Fremdschutz.
Auch ein Spaziergang eignet sich dazu, Kinder auf Gefahren aufmerk-
sam zu machen.

e Des Weiteren achten die Fachkrafte darauf, dass sich Kinder regel-
mafig und abwechslungsreich bewegen. So werden Muskulatur und
Kreislauf trainiert.

e Die Korperpflege ist wichtig, um Krankheiten zu vermeiden. Wir be-
gleiten die Kinder bei ihrer Sauberkeitsentwicklung. Wir achten auf
Hygienemalinahmen wie Handewaschen, Naseputzen, Kleidungs-
wechsel und begleiten den Toilettengang.

e Kinder lernen bei uns vorbeugendes Verhalten in Bezug auf tUber-
tragbare Krankheiten (z. B. in die Armbeuge niel3en, regelmaliges
Laften usw.).

e Ein weiterer Punkt ist die Zahnhygiene. Kinder lernen bei uns, dass
richtige Ernahrung und Zahnpflege einen wichtigen Beitrag zur Zahn-
gesundheit leisten. Zahnhygiene findet regelmaRig nach dem Mittag-
essen statt. Materialien (Zahnbirsten, Becher und Zahncreme) erhalten
wir von unserem Patenzahnarzt sowie der Jugendzahnpflege des
Hochtaunuskreises.

e Geistige und emotionale Gesundheit sind eng miteinander verbunden.
Wir ermutigen Kinder dazu, ihre Gefuhle zum Ausdruck zu bringen und
ihre Meinung zu auf3ern. Des Weiteren unterstitzen wir die Kinder bei
der Bewaltigung von Streit und Konfliktsituationen. Emotional starke
Kinder gehen selbststéndig, sicher und selbstbewusst mit ihrer Umwelt
um und haben Respekt und Achtung vor anderen Menschen.

Vorschulische Erziehung

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt mit dem Eintritt in die Kinder-
tagesstatte und endet mit dem Ubergang in die Grundschule. Die gesamte
Kindergartenzeit Uber erlernen die Kinder Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Kompetenzen, welche sie fur ihr weiteres Leben in der Gesellschaft be-
notigen. Um den Kindern im letzten Kindergartenjahr gezielte zusatzliche
Anreize zu bieten, findet ein spezielles gruppenibergreifendes Vorschul-
programm statt. Die ,ABC- Monstergruppe* trifft sich ein bis drei Mal woch-
entlich. In einer ,schuldhnlichen Situation“ werden verschiedene Themen
bearbeitet und Projekte durchgefihrt.

Die folgenden Ziele mdchten wir mit dem ,ABC- Monsterprogramm®
erreichen:



Einen sanften Ubergang zwischen Kindergarten und Grundschule zu
gewabhrleisten.

Sensibilisierung im Umgang mit Buchsstaben und Zahlen.

Sicheres Verhalten im Stral3enverkehr.

Spal’ und Freude im letzten Kindergartenjahr.
Konzentrationstraining durch langere schuldhnliche Lernphasen.

Umsetzung der Ziele im Alltag

Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit mit der Grundschule in Form
eines kommunikativen Austausches im Hinblick auf die Schulfahigkeit
der Kinder. Im Vorfeld gibt es Schulbesuchstage, begleitet von Lehr-
kraften.

Durch unser Sprachprogramm ,Wupi®, sowie die ,Zahlenhexe Thora“,
werden die Kinder auf den Umgang mit Buchstaben, Waortern sowie
Zahlen vorbereitet und sensibilisiert. Spal® und Freude am Umgang mit
Bilchern sollen geweckt werden.

Wir fihren mit den ,ABC-Monstern“ den Ful3gangerpass und Roller-
fuhrerschein durch. Das Projekt dient dazu, die Kinder fir den bevor-
stehenden Schulweg zu sensibilisieren und erste Lerninhalte im Bereich
der Verkehrserziehung zu erwerben.

Der Besuch von anderen Institutionen wie z. B. der Feuerwehr, der
Polizei, oder dem Krankenhaus, werden im jahrlichen Wechsel durch-
geftuhrt.

3.8 Beobachtung- und Entwicklungsdokumentation

Die gezielte Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Entwick-
lungsprozesse von Kindern, bilden eine wesentliche Grundlage fur die
padagogische Arbeit in der Kindertagesstétte. Die padagogischen Fach-
krafte erhalten einen Einblick in das Lernverhalten der Kinder sowie in ihre
Fahigkeiten und Neigungen. Lernprozesse kdnnen so besser verstanden,
begleitet und unterstitzt werden. Beobachtung und Dokumentation findet
kontinuierlich statt. Sie bilden eine wichtige Grundlage fur regelméaliige
Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Die Dokumentation hat folgende Ziele:

Verstandnis fur die Perspektiven der Kinder wecken.

Grundlagen fir regelmaRige Elterngesprache bilden.

Einblicke in die Lernprozesse der Kinder gewinnen.

Kindliche Entwicklungsstande Uberprifen, Lernprozesse zielgerichtet
unterstutzen.

Einleitung/Empfehlung unterstitzender Malinahmen (z. B. Logopade,
Ergotherapeut).



Umsetzung der Ziele im Alltag

e Es wird fur jedes Kind eine Dokumentation angelegt. Einmal jahrlich
fuhren wir das ,Dortmunder Entwicklungsscreening“ (DESK) bei uns in
der Kindertagesstatte durch. Dieses Beobachtungsverfahren ist speziell
fur Kinder im Vorschulalter ausgerichtet. Mogliche Entwicklungsrisiken
der Kinder werden frihzeitig identifiziert und gezielte Férdermal3en
eingeleitet. Die DESK Unterlagen sind auch Grundlage unserer Ent-
wicklungsgesprache mit den Erziehungsberechtigten.

e Jedes Kind fuhrt bei uns einen eigenen Portfolio-Ordner. In diesem
werden Fotos, Bilder sowie individuelle Projekte und Kunstwerke ge-
sammelt. Jedes Kind verwaltet selbst diesen Ordner und entscheidet,
wer Einsicht erhalt. Zum Ende der Kindergartenzeit bildet dieser Ordner
eine schone Erinnerung.

¢ InregelmalRigen Abstdnden beobachten wir unsere Gruppen- sowie
Angebotsstruktur und Uberprifen unser eigenes Handeln im Hinblick
auf Situation und Lernprozesse.

4. Kooperation und Vernetzung

Folgende Kooperationen auf3erhalb der Kindertagesstatte finden bei uns statt:
4.1 Kooperation mit dem Trager

Der Trager unserer Kindertagesstatte ist die Stadt Neu-Anspach, vertreten
durch den Magistrat. Fur die Kitas im Besonderen ist der Leistungsbereich
Familie, Sport und Kultur zustandig.

Die Zusammenarbeit zwischen der Kindertagesstatte und dem Trager wird
durch personliche Gesprache sowie regelmafiige telefonische und
schriftliche Kontakte zu den jeweiligen Leistungsbereichen gepflegt. Die
Leitung ist dafur verantwortlich, dass die Qualitat der Einrichtung in Bezug
auf die Bedurfnisse der Kinder gesichert und weiterentwickelt wird. Der
Tréager wird Uber die Arbeit und Planung der Einrichtung stets informiert.
Das padagogische Konzept der Einrichtung ist mit dem Trager abge-
stimmt. In regelmaRigen Abstanden finden zwischen den Leitungskréaften
der stadtischen Kitas und dem Trager Konferenzen statt. Diese dienen
dazu, Absprachen zu treffen, welche alle kommunalen Einrichtungen
betreffen. Die Entscheidungen Uber die Themenfelder Gebaude, Aul3en-
gelande, Personalfragen und Haushaltsplanungen trifft der Trager in
Absprache mit der Einrichtungsleitung. Neuaufnahmen fiir die einzelnen
H&auser werden beim Leistungsbereich Familie, Sport und Kultur der
Stadtverwaltung zentral koordiniert und den jeweiligen Einrichtungen
zugeordnet.

4.2 Kooperation mit anderen Institutionen

Es ist uns wichtig, mit anderen Institutionen zusammen zu arbeiten, um
das Bildungs- und Lernfeld der Kinder stets zu erweitern.



Mit folgenden Institutionen arbeiten wir zusammen:

Andere Kindertagesstatten

Presse

Verschiedene Institutionen, wie Polizei, Feuerwehr oder Biicherei
Schule/Fachschulen fur Sozialpadagogik

Musikschule

Bilcherei/Buchhandlung

Jugendamt/Gesundheitsamt
Erziehungsberatungsstelle/Frihférderstelle

Logopaden, Ergotherapeuten

Fachberatung

Arbeitskreis Jugendzahnpflege/Patenzahnarzt/Kinderarzte

Erziehungspatenschaft mit Eltern

»Der Weg ist das Ziel.“

Eine intensive und aktive Zusammenarbeit mit den Eltern, ist uns sehr wichtig,
da sie fur die Forderung und Entwicklung der Kinder unabdingbar ist. Wir
sehen uns als familienerganzende Einrichtung und mdchten bestmaoglich bei
der Erziehung der Kinder unterstitzen. Aus diesem Grund haben wir stets ein
offenes Ohr fir Eltern und stehen mit Rat und Tat zur Seite. Um einen Einblick
in unsere Erziehungsprozesse zu bieten, sorgen wir flr eine gute Transparenz
unserer Arbeit. Das folgende Schaubild stellt das Informationssystem in un-
serer Kindertagesstatte dar:

Briefe
[Infowande] Aushéange [ E- Mail ]

w Internetauftritt
[ Jahresplanung ] ( Informationssystem ( ]

Kita- Eltern J L

Bilddokumentationen Ausstellung von
Projekten




5.1 Elterngesprache

In unserer Einrichtung findet eine regelmaflige Kooperation zwischen
Eltern und Padagoginnen bzw. Padagogen zum Wohle der Kinder statt.
Unsere Mitarbeitenden sind offen und gesprachsbereit und haben eine
wertschéatzende und akzeptierende Grundhaltung. Unterschiedliche Sicht-
weisen und Grenzen werden akzeptiert. Wir streben eine stets positive
Vertrauensbasis zwischen Fachkraften und Eltern an. Einmal jahrlich fin-
den Entwicklungsgesprache in dem Geburtsmonat der Kinder statt. Zu-
satzlich konnen jederzeit Gespréache nach Terminvereinbarung durch-
gefuhrt werden. Wir gehen jederzeit professionell mit Winschen, Anliegen
und Kritik um. Es ist uns wichtig, in gemeinsamen konstruktiven Gespréa-
chen Losungen zu finden. Beschwerden werden als Chance gesehen,
Ablaufe und Prozesse zu uberprifen und sich weiterzuentwickeln.

Gesprachsformen in unserer Kindertagesstatte sind:

Aufnahmegesprache

Tar- und Angelgesprache
Entwicklungsgespréache

Gesprache nach Terminvereinbarung

5.2 Elternabende

Ziel von Elternabenden ist es, dass sich die Eltern informiert und wertge-
schatzt fuhlen. Gleichzeitig ist es das Anliegen der Fachkrafte, offene
Fragen zu klaren und die Planung fur den Rest des Kindergartenjahres mit
allen Beteiligten abzustimmen. Die Einladung zum Elternabend erfolgt
immer in schriftlicher Form. Datum, Uhrzeit sowie die Tagesordnungs-
punkte werden in dieser Form drei Wochen im Vorfeld bekannt gegeben.

Bei uns sind Beitrage der Eltern gerne gesehen. Wir raumen Eltern Zeit
ein, um sich zu inhaltlichen Aspekten auszutauschen und Fragen zu
stellen. Wir wiinschen uns eine aktive und konstruktive Beteiligung am
Elternabend. Gerne beziehen wir Eltern in Aktivitaten oder Projektplan-
ungen mit ein. Wir sind immer froh dariber, wenn Eltern ihre Hobbys,
Starken und Leidenschaften in unsere Arbeit einflie3en lassen.

5.3 Gemeinsame Planung und Gestaltung von Festen

Wir verstehen uns als Begegnungsort fir Familien, um die Kommunikation
der Eltern untereinander zu férdern und zu pflegen.

Aus diesem Grund bieten wir verschiedenen Feste und Veranstaltungen
im Jahresablauf an:

e Grol3veranstaltungen (Sommerfeste, St. Martin usw.)
¢ Individuelle Gruppenaktivitaten (Grillfeste, Grof3elterntreff usw.)
e Eltern- Kind Aktionen

Bei der Planung und Durchfihrung dieser Veranstaltungen beziehen wir



Eltern stets ein. Ideen, Vorbereitungsarbeiten, sowie aktive Mithilfe bei der
Durchfiihrung von Festen und Veranstaltungen sind gerne gesehen und
tragen maf3geblich zum Erfolg der Veranstaltungen bei. Die Einnahmen
aus einrichtungsweiten Veranstaltungen werden dem Konto des Férder-
vereins gutgeschrieben und kommen somit den Kindern zugute.

5.4 Elternbeirat

Jedes Jahr wird in den einzelnen Gruppen ein neuer Elternbeirat gewahlt.
Er stellt das Bindeglied zwischen Elternschaft, Team und Tréger dar. Die
Elternbeirate beraten im Rahmen der jeweils geltenden gesetzlichen Be-
stimmungen und Richtlinien Uber alle Fragen, die die Kindertagesstatte
betreffen. Sie vertreten die Interessen der Erziehungsberechtigten gegen-
Uber dem Trager.

5.5 FoOrderverein

Seit dem Jahr 2000 hat unsere Kindertagesstatte einen Férderverein. Der
Vorsitz setzt sich zum gréf3ten Teil aus engagierten Eltern des Hauses zu-
sammen. Durch Spenden und vor allem durch das Engagement der Eltern
konnten in der Vergangenheit schon viele rAumliche und padagogische
Veranderungen herbeigefihrt werden.

Die Beitrittserklarung fiir den Férderverein erhalten Sie in unserer Kinder-
tagesstatte. Mit 12,00 € im Jahr tragen Eltern zur Umsetzung von An-
schaffungen und Projekten bei.

Qualitatsentwicklung

Qualitatsentwicklung und -Sicherung sind wichtige Bestandteile unserer
Arbeit. In regelmafigen Abstanden tberprifen wir unsere Arbeit, hinterfragen
die Konzeption, bilden uns weiter und modernisieren somit unsere padago-
gischen Handlungsweisen. Trager, Mitarbeiter, Kinder und Eltern sind stets an
der Verbesserung jeglicher Prozesse beteiligt.

Unsere Standards werden regelmaRig gepruft durch:

Teamsitzungen

Konzeptprozesse, die analysiert und evaluiert werden

Interne sowie externe Sitzungen mit Trager und Eltern

Dokumentation und Niederschrift samtliche Ablaufe und Bildungsprozesse
Interne sowie Externe Fort- und Weiterbildungen

6.1 Partizipation

Partizipation beschreibt das Einbeziehen bzw. die Teilhabe der Kinder bei
Entscheidungen. Die Kinder sollen dabei lernen, ihre eigenen ldeen, Be-
durfnisse und Winsche wahrzunehmen, auszudriicken und in Entschei-
dungsprozesse einzubringen. Alle Fachkrafte beteiligen sich am Partizi-
pationsprozess.



Unter Bertcksichtigung des Alters, des Entwicklungsstandes sowie kultu-
reller und familiarer Hintergrinde, wird jedes Kind individuell in diese Pro-
zesse integriert. Beteiligung und Selbstbestimmung sind als Grundbau-
stein in das Alltagshandeln integriert. Strukturierungs- und Orientierungs-
hilfen, ermoglichen eine aktive Beteiligung aller Kinder. Veranderungen
werden je nach Alter visualisiert und in Bild oder Schrift dargestellt und im
Gesprach, im Kinderkreis oder im Rollenspiel vermittelt. Die Angebote sind
leicht zuganglich und vielféaltig im Hinblick auf Themen, Methoden und
Formen. Ort und Zeit der Angebote sind so gewahlt, dass die Kinder sie
gut nutzen kénnen. Im Haus gibt es feste Platze fir Bilder, Informationen,
Regelwénde, die den Kindern die Ablaufe transparent machen. Die Kinder
sind gut informiert und finden sich eigenstandig unter Beriicksichtigung
jeden Altes zurecht. Im regelmaRigen Dialog werden Eltern tber die Arbeit
informiert und miteinbezogen. Im Rahmen der Qualitatsentwicklung wer-
den die Partizipationsstruktur und die Prozesse reflektiert, gepruft und
weiterentwickelt.

Bereiche in denen Partizipation stattfindet

e In der Freispielzeit, in der sich die Kinder Spielpartner, Material und Ort
selbst wahlen kénnen.

¢ In Rollenspielen, in denen sich Kinder in anderen Rollen ausprobieren
und erfahren kdnnen.

e Beim freien Fruhstick. Kinder legen selbst fest, wann mit wem und wie
viel sie essen mochten.

e In Stuhl- und Gespréachskreisen. Kinder lernen hier Ideen, Bedrfnisse
und Wiinsche zum Ausdruck zu bringen und in gemeinsame Entschei-
dungsprozesse einbringen zu kdnnen.

e Bei Projektarbeiten, indem sich die Kinder gemeinsam tber Wege und
Ziele des Projektes verstandigen.

¢ In den teiloffenen Bereichen, in denen die Kinder verstarkt lernen
eigenverantwortlich zu Handeln, sich zu behaupten und sozial zu
integrieren und somit ihr Selbstbewusstsein zu starken.

6.2 Umgang mit Beschwerden von Erziehungsberechtigten

Mit Beschwerden aufRern Eltern und Kooperationspartner ihre Unzufrie-
denheit, die aus der Differenz zwischen der erwarteten und der von der
Tageseinrichtung erbrachten Leistung resultiert.

Aufgabe des Umgangs mit Beschwerden ist es, die Belange ernst zu neh-
men, ihnen nachzugehen und diese moglichst abzustellen. Beschwerden

sind grundsétzlich als konstruktive Kritik zu betrachten. Alle auf Grund der
Beschwerden ergriffenen Maflinahmen, dienen der Weiterentwicklung der

Qualitat in der Kindertagesstétte.



In unserer Kindertagesstatte gibt es ein einheitliches Beschwerdever-
fahren. Kritik und Anliegen kénnen bei uns persénlich, per Telefon oder
schriftlich an die Kindertagesstatte, den Elternbeirat oder Trager gerichtet
werden. Beschwerden werden zligig an die Betreffenden weitergeleitet
und sachorientiert bearbeitet. Jede padagogische Fachkraft der Kinder-
tagesstatte ist befugt, Anliegen entgegenzunehmen und verpflichtet dieses
weiterzuleiten. Das Ablaufschema tber den Beschwerdeweg ist allen
Mitarbeitenden sowie Eltern bekannt. Jede Beschwerde hat einen indivi-
duellen Zeit- und Verfahrensablauf und wird nach Wichtigkeit und Dring-
lichkeit eingeordnet.

Einfache Beschwerden

Einfache Beschwerden werden in Eigenregie von der entgegennehmen-
den Fachkraft bearbeitet. Im Gespréach kann hier zwischen beiden Par-
teien eine akzeptable Lésung gefunden werden.

Schwerwiegende Beschwerden

Schwerwiegende Beschwerden werden lUber ein Beschwerdeformular ent-
gegengenommen. Dieses Formular dient der konkreten Aufnahme der Be-
schwerde. Das Formular unterstitzt die genaue Protokollierung der Be-
schwerde sowie die ziigige Klarung des Konfliktes.

Der Beschwerdefiihrende erhélt eine Rickmeldung tber die Bearbei-
tungsfrist. Zum Fristende erfolgt eine Rickmeldung oder ein Klarungs-
gesprach. Es wird ein Dokument tber Bearbeitung, Klarung und Losung
angefertigt und von allen Beteiligten unterschrieben. Die Dokumentation
der Beschwerden unterliegt der Daten- und Aufbewahrungspflicht. Die
aufgrund der jeweiligen Beschwerde ergriffenen MaRnahmen dienen der
Weiterentwicklung der Qualitat in unserer Kindertagesstatte.

Mit Kritik sowie Belangen jeglicher Art wird grundséatzlich professionell
umgegangen. Leitung, padagogische Fachkrafte sowie Elternbeirat sind
offen fiir Beschwerden und nehmen diese ernst.

Der allgemeine Umgang in der Kindertagesstéatte ist achtsam und respekt-
voll dem Beschwerdefihrenden gegenuber. Der offene Umgang mit Kritik
tragt zu einer positiven Erziehungspatenschaft zwischen Eltern und
anderen Kooperationspartnern bei.

Es wird Raum und Zeit gegeben fir AuBerungen in Form von: Gespréche,
Elternabend, Elternbeiratssitzung, Beschwerdeformulare).

Das folgende Schaubild verdeutlicht noch einmal die Bearbeitung des
Beschwerdeverfahrens:



Eingang Beschwerde

Einfache Beschwerde Schwerwiegende
Beschwerde

Beschwerde wird tber das

Direkte Klarung, Abhilfe im Beschwerdeformular

Gesprach aufgenommen
Kein weiteres Vorgehen Weitergabe an Zustandige
Instanz (Leitung, Team oder
Trager)

Ruckmeldung an
Beschwerdefihrer innerhalb
einer genannten Frist

Klarungsgesprach erfolgt,
Vereinbarungen werden
getroffen

Abschluss der Beschwerde

6.3 Umgang mit Beschwerden von Kindern

Die Beschwerde eines Kindes ist als Unzufriedenheit zu verstehen, die
sich abhangig vom Alter, Entwicklungsstand und der Personlichkeit eines
Kindes in verschiedener Weise aulert.

Kinder bringen Beschwerden zum Ausdruck durch:

e konkrete AuRRerungen:

e Gefuhle, Mimik, Gestik oder Laute;

e Verhalten wie z. B. Verweigerung, Anpassung, Uberschreitung von
Grenzen.

Achtsamkeit und Sensibilitéat der padagogischen Fachkraft sind daher
wichtige Voraussetzungen, um die unterschiedlichen Bedurfnisse der Kin-
der wahrzunehmen. Aus diesem Grund schaffen wir fir die Kinder einen
sicheren Rahmen in einer wertschatzenden Atmosphare, damit Be-
schwerden angstfrei geaul3ert werden kénnen. Kinder erleben bei uns,



dass Unzufriedenheit und Ausdrucksformen wie Weinen, Zuriickziehen
oder Aggressivitat, ernst- und wahrgenommen werden.

In unserer Kindertagesstatte konnen Kinder sich beschweren:

e bei Konflikten mit Kindern und Mitarbeitenden;

e Uber alltagliche Belange wie: Essen, Regeln, Raumgestaltung, Spiele
USW.;

e wenn sie sich oder andere ungerecht behandelt, fihlen.

Durch unsere wertschatzende Sprachkultur in der Kindertagesstatte be-
kommen Kinder jederzeit vermittelt, dass ihre Anliegen ernst genommen
werden. Unsere padagogischen Fachkrafte handeln als Vorbilder, greifen
in Situationen zur Klarung ein oder nehmen Winsche der Kinder ent-
gegen. Konflikte werden in Einzelgesprachen, Gesprachsrunden oder
Konferenzen gemeinsam auf Augenhohe geklart. Kinder lernen bei uns,
dass Beschwerden in ihrem gesamten Umfeld ge&ulRert werden duirfen
(bei Freunden, Mitarbeitenden, Eltern, usw.).

Schutzkonzept

Das Schutzkonzept der Kindertagesstatte Villa Kunterbunt wurde aufgrund
seines Umfanges und einer besseren Transparenz nicht als Unterpunkt in das
vorliegende Konzept aufgenommen. Es wird auf das separate Schutzkonzept
der Kindertagesstatte verwiesen.
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