
Neu-Anspach, die junge Stadt zum Leben,

ist mit ca. 15.000 Einwohnern eine

moderne und aufgeschlossene Kommune.

Zwei Grundschulen und eine integrierte

Gesamtschule mit gymnasialem Zweig

sowie insgesamt 8 Kindertagesstätten, 3

Jugendzentren und vielfältige Vereins-

und Sportangebote machen die Stadt für

Familien interessant. Naturnahes

Wohnen, aber auch die geographische

Nähe zur Metropole Frankfurt mit einer

guten Verkehrsanbindung sind Kriterien

für hohe Lebensqualität.

Die Stadtverwaltung, einschließlich dem

Baubetriebshof, den vier selbstgeführten

Kindertagesstätten und weiteren Einrich-

tungen, zählt mit ca. 160 Beschäftigten zu

den größten Arbeitgebern der Stadt.

AUSBILDUNG 

SOZIALASSISTENTEN

Gestalte deine Zukunft bei der 

Stadt Neu-Anspach

„Kinder sind Gegenwart und 
Zukunft. Eine gute Betreuung 
ist uns wichtig!“

Gestalte deine Zukunft bei uns 

als Kita-Fachkraft - Werde Teil 

unseres Teams!

Nancy Bock
Ausbildung & Praktika

Stadtverwaltung Neu-Anspach
Bahnhofstraße 26
61267 Neu-Anspach
(06081) 1025 – 1022

nancy.bock@neu-anspach.de

Kontakt



Die Ausbildung

In der Ausbildung werden sozialpädagogische und

sozialpflegerische Basisqualifikationen vermittelt.

Diese stellen eine Voraussetzung für eine

weiterführende sozialpädagogische oder sozial-

pflegerische Ausbildung dar.

Die Ausbildung ermöglicht für Schüler*innen mit

einem Mittleren Abschluss die weiterführende

Ausbildung zu Heilerziehungspfleger*innen oder

Erzieher*innen. Sozialassistent*innen können als

Fachkraft zur Mitarbeit in Tageseinrichtungen für

Kinder eingesetzt werden. Des Weiteren können sie

in sozial-pflegerischen Institutionen nach Anweisung

und in begrenztem Umfang verantwortlich tätig sein.

Die Ausbildung berechtigt zum Eintritt in die Fach-

schule für Sozialpädagogik und bei entsprechenden

Noten in die Fachoberschule Form B, Schwerpunkt

Sozialwesen (1 Jahr). Schüler*innen können durch

die Teilnahme am Zusatzunterricht und durch

Ablegen einer Zusatzprüfung ebenfalls die

Fachhochschulreife erlangen.

1. Jahr der Ausbildung
Im ersten Ausbildungsjahr besuchst du die höhere

Berufsfachschule und absolvierst zwei Praktika in

geeigneten sozialpädagogischen und sozialpfleger-

ischen Einrichtungen.

• Besuch einer Berufsfachschule für Sozialassistenz

• Sehr gute Leistungen im Rahmen der Ausbildung zur 

Sozialassistenz 

Du bringst mit:

• Pädagogisches Grundverständnis

• Interesse, die Kinder in unseren Kitas zu betreuen, 

zu bilden und zu fördern

• Offenheit für die Bedürfnisse der Kinder/Eltern und 

die Umsetzung neuer Ideen

• Identifikation mit den Konzepten unserer Kitas und 

Qualitätsstandards

• Teamfähigkeit & Verantwortungsbewusstsein 

• Reflexions- und Kritikfähigkeit 

2. Jahr der Ausbildung (Jahrespraktikum)

Vorrausetzungen für ein Jahres-

praktikum bei uns:

Wir punkten mit:

• Attraktiver Arbeitgeber im öffentlichen Dienst

• Vielfältiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld

• Kompetente Praxisanleitung 

• Ausbildungszuschuss von monatlich 200 €

• Berufspraktische Ausbildung nach der geltenden 

Verordnung über die Ausbildung und die Prüfung 

an den zweijährigen höheren Berufsfachschulen 

für Sozialassistenz 

• Übernahmegarantie bei erfolgreichem 

Ausbildungsabschluss als Sozialassistentin oder 

Sozialassistent

• Angebot für ein Berufspraktikum im 

Anerkennungsjahr während der Ausbildung zur/m 

Erzieherin oder Erzieher, bei guten Leistungen 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung über 

unser Online-Bewerberportal auf 

www.neu-anspach.de/Job-Karriere 

oder sende uns deine Bewerbung per E-Mail an: 

bewerbung@neu-anspach.de

Magistrat der Stadt Neu-Anspach

Leistungsbereich Zentrale Steuerung

Bahnhofstraße 26

61267 Neu-Anspach

Interesse geweckt?

Im zweiten Ausbildungsjahr wird an drei Tagen in der

Woche in einer sozialpädagogischen bzw. sozial-

pflegerischen Einrichtung gearbeitet und an zwei

Tagen in der Woche die Schule besucht.


