
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Für unsere Kindertagesstätten suchen wir stetig pädagogische Fachkräfte. Die Ausbildung von 

Nachwuchskräften ist uns wichtig. 

 

Du bist in der Ausbildung an einer Fachschule für Sozialpädagogik? Die Arbeit mit Kindern 

bereitet dir Freude, du bist kommunikativ, pädagogisch begabt, teamfähig und möchtest aktiv den Alltag 

in einer Kita mitgestalten? Dann bist du bei uns richtig! 

 

Wir bieten: 

 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit angenehmer Arbeitsatmosphäre und fachlich kompetente, hoch 
engagierte Teams 

 Berufspraktische Ausbildung nach der geltenden Verordnung über die Ausbildung und die  

Prüfungen an den Fachschulen für Sozialwesen 

 Qualifizierte Anleitung und Reflexion 

 Attraktiver Arbeitgeber im öffentlichen Dienst 

 Vielfältiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld  

 Ausbildungszuschuss von monatlich 200€ 

 Saisonkarte für das Waldschwimmbad 

 Wahrung der Arbeitssicherheitsvorgaben 

 Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Übernahmegarantie bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss als Sozialassistentin oder 

Sozialassistent 

 Angebot für ein Berufspraktikum im Anerkennungsjahr während der Ausbildung zur/m Erzieherin 

oder Erzieher bei guten Leistungen  

 

Wir erwarten: 

 

 Pädagogisches Grundverständnis 

 Interesse, die Kinder unserer Kitas zu fördern und zu betreuen 

 Identifikation mit den Konzepten unserer Kitas auf Grundlage des Hessischen Bildungs- und  

Erziehungsplanes und unserer Qualitätsstandards 

 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein für die gemeinsamen Ziele 

 Reflexions- und Kommunikationsfähigkeit 

 

 

  

 

Ausbildung für 

Sozialassistenten (m/w/d) 
 

Die Stadt Neu-Anspach im Hochtaunuskreis ist mit ca. 15.000 Einwohnern eine moderne 

aufgeschlossene Stadt. Die Stadtverwaltung, einschließlich des Baubetriebshofes, den vier 

Kindertagesstätten und weiteren verschiedenen Einrichtungen zählt mit ca. 160 Beschäftigten zu den 

größten Arbeitgebern der Stadt. 

 

Kinder sind Gegenwart und Zukunft. Eine gute Betreuung ist uns wichtig! 

 



 

 

 

Die Stadt Neu-Anspach fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb 

Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen 

und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. Nutze bitte unser Online-Portal auf 

www.neu-anspach.de/Job-Karriere oder sende deine Bewerbung an:  

 

Magistrat der Stadt Neu-Anspach,  

Leistungsbereich Zentrale Steuerung 

Bahnhofstraße 26, 61267 Neu-Anspach 

bewerbung@neu-anspach.de 

 
Mit der Abgabe deiner Bewerbung willigst du in die Verarbeitung deiner personenbezogenen Daten, 

ausschließlich für das Auswahlverfahren ein.  

http://www.neu-anspach.de/Job-Karriere

