
  
 

Das idyllische Waldschwimmbad 

der Stadt Neu-Anspach ist mit ca. 
20.000 m² Liegefläche eines der 

größten Freibäder in der Umgebung. 
Am Waldrand gelegen bietet es 
inmitten der Natur sowie abseits der 

Alltagsgeräusche Erholung pur. Das 
große 50 m Mehrzweckbecken ist in 

einen Schwimmer- und Nicht-
schwimmerbereich unterteilt. Es ist 
mit einer Rutsche, einem Ein- und 

Dreimetersprungbrett sowie Startblöcken ausgestattet und bietet sowohl Sport- wie 
auch Freizeitschwimmern ein großes Angebot für Aktivitäten. Das Kleinkindbecken mit 

ca. 110 m², integrierter Rutsche und Wasserspiel bietet für die Kleinsten sicheres 
Badevergnügen. Moderne sanitäre Anlagen mit geräumigen Umkleidekabinen gehören 
zum Standard. Eine Solaranlage sorgt auch an weniger sonnigen Tagen für warmes 

Duschwasser und eine angenehme Temperatur im Schwimmbecken. 
 

Damit sich die Besucherinnen und Besucher auch zukünftig wohlfühlen, suchen wir ab 
dem 01. April 2023 Verstärkung für unser Team 
 

 

 
 

 
 
 

Zum Aufgabengebiet gehören 
 

 Sicherstellung und Beaufsichtigung des gesamten Badebetriebes und der 

Beckenaufsicht im Wechseldienst 
 Verantwortung für die Einhaltung der Haus- und Badeordnung 
 Badegastbetreuung 

 Erste Hilfeleistung bei Unfällen 
 Überwachung und Sicherstellung der Betriebsbereitschaft der technischen 

Anlagen und Einrichtungen, inklusive der Durchführung kleinerer Wartungsarbeiten 
 Pflege der baulichen Anlagen sowie der Grünflächen 
 Reinigungs-, Pflege und Desinfektionsarbeiten 

 Einhaltung der Hygienevorschriften und der Gefahrenstoffverordnung 
 Überwachung und Sicherstellung der Wasserqualität 

 Einleitung von Maßnahmen bei Störungen und Notfällen 
 Durchführung von Kursangeboten 
 Zusammenarbeit mit dem Kassen-, Reinigungs- und Aufsichtspersonal 

 
Sie bringen mit 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe oder 
Qualifizierung zum/zur Meister/in für Bäderbetriebe 

 Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses 

 Kenntnisse in der Anlagenbedienung, Wartung von Schwimmbadtechnik und 
Wasseraufbereitung 

 Besucherfreundliches Auftreten, Zuverlässigkeit, selbständiges Arbeiten 
 

Fachangestellte für Bäderbetriebe oder  
Meister für Bäderbetriebe (m/w/d) 

in Voll- oder Teilzeit 
 

 



  
 

 Bereitschaft zum Wechseldienst, an Wochenenden und Feiertagen 

 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 
Wir bieten  
 

 Vergütung und Leistungen nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD) 
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie zusätzliche betriebliche 

Altersversorgung 
 Arbeitszeitkonto 
 Ein offenes und kollegiales Arbeitsklima 

 Fachliche Beratung und Unterstützung durch ein erfahrenes Team 
 Respektvolle und faire Arbeitsbedingungen 

 Eine verantwortungs- und anspruchsvolle selbständige Tätigkeit 
 Kinderbetreuungszuschuss in Höhe von bis zu 100 € im Monat 
 Gesundheits- und Qualifizierungsmanagement 

 30 Tage Erholungsurlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

 Zeitgutschrift von jeweils ½ Tag für Geburtstag und Faschingsdienstag 

 Wahrung der Arbeitssicherheitsvorgaben und Bereitstellung von Arbeitskleidung 
 Fahrrad-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 
 

Die Stadt Neu-Anspach fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir 
begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von kultureller 

und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität. 
 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Nutzen Sie bitte unser 
Online-Bewerberportal auf www.neu-anspach.de/Job-Karriere. 

 
 

Magistrat der Stadt Neu-Anspach, 
Leistungsbereich Zentrale Steuerung 

Bahnhofstraße 26, 61267 Neu-Anspach 
bewerbung@neu-anspach.de 

 

 
Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer 

personenbezogenen Daten, ausschließlich für das Auswahlverfahren ein.  
 

 

http://www.neu-anspach.de/Job-Karriere

