
 

Die Stadtverwaltung Neu-Anspach ist mit mehr als 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einer der größten 

Arbeitgeber in Neu-Anspach und stellt mit ihren Dienstleistungen sicher, dass rund 15.000 Einwohnerinnen 

und Einwohner in einer attraktiven und familienfreundlichen Stadt mit hoher Lebensqualität leben, lernen und 

arbeiten können. 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

Für unseren Baubetriebshof suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung. Unser Team im 

Baubetriebshof ist für die Grünpflege im inner- und außerstädtischen Bereich mit mehr als 400.000 m² 

Grünflächen verschiedenster Arten verantwortlich. Hierzu gehören fünf Friedhöfe, die ein interessantes und 

facettenreiches Aufgabengebiet darstellen. 

 

Zum Aufgabengebiet gehören: 

 Durchführung anspruchsvoller gärtnerischer Arbeiten 

 Rasen-, Gehölz- und Baumschnitt 

 Rodungs- und Pflanzarbeiten 

 Stein- und Wegebauarbeiten und sonstige landschaftsgärtnerische Arbeiten 

 Bedienen und Führen aller für die Tätigkeit erforderlichen Maschinen, Geräte und Fahrzeuge 

 Abräumen/Rückbau von Grabstätten 

 Grabaushebungen, Grabvorbereitungen für Beisetzungen und Schließen von Gräbern 

 Mitarbeit bei Erd- und Urnenbestattungen 

 Pflege, Reinigung und Instandhaltung der Trauerhallen 

 Winterdienstbereitschaft und Winterdienstarbeiten im gesamten Stadtgebiet,  

auch außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit, an Wochenenden und Feiertagen 

 Sonstige im Baubetriebshof anfallende Tätigkeiten 

 Teilnahme an Unterweisungen und Schulungsmaßnahmen der Arbeitssicherheit 

 

Wir suchen Sie für unser Team! 

 Gärtner (m/w/d) 
Fachrichtung Landschafts- und Gartenbau 

für unsere Friedhöfe 

Neu-Anspach ist lebenswert - Wirken Sie mit an der Gestaltung unserer Stadt! 



 

 

 

Wir erwarten: 

 Ausbildung zum Gärtner (m/w/d) in Fachrichtung Garten-, Landschaftsbau oder zum 

Gärtner (m/w/d) in anderer Fachrichtung oder ähnlicher Qualifikation 

 Befähigung zur Personalführung in der Funktion des Vorarbeiters 

 Fähigkeit und Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten 

 Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein 

 Zuverlässigkeit und Flexibilität 

 Sicheres Auftreten beim Umgang mit Trauernden und ein gepflegtes Erscheinungsbild 

 Führerschein der Klasse B (C1 erwünscht) 

 

Wir bieten: 

 Eine verantwortungs- und anspruchsvolle selbständige Tätigkeit 

 Ein sicheres Arbeitsverhältnis mit unbefristetem Vertrag 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit guter technischer Ausstattung  

 Ein aufgeschlossenes, fachlich kompetentes und engagiertes Team 

 Leistungsgerechte Vergütung, entsprechend der Qualifikation nach dem Tarifvertrag öffentlicher 

Dienst (TVöD HTB-H) 

 Zahlung von Zulagen und Zuschlägen für Rufbereitschaft und Arbeitseinsätze außerhalb der 

regulären Arbeitszeit 

 Leistungsorientierte Bezahlung mit Zielvereinbarung 

 Kinderbetreuungszuschuss in Höhe von bis zu 100 € im Monat 
 30 Tage Erholungsurlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 

 Zeitgutschrift von jeweils ½ Tag für Geburtstag und Faschingsdienstag 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Qualifizierungsmanagement für die persönliche sowie fachliche Weiterbildung 

 Wahrung der Arbeitssicherheitsvorgaben und Bereitstellung von Arbeitskleidung 

 Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Fahrrad-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

 

Die Stadt Neu-Anspach fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb 

Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Nutzen Sie bitte unser Online-

Bewerberportal auf www.neu-anspach.de/Job-Karriere oder senden Sie uns Ihre Bewerbung an:  

 

 

Magistrat der Stadt Neu-Anspach 

 Leistungsbereich Personalsteuerung 

Bahnhofstraße 26, 61267 Neu-Anspach 

bewerbung@neu-anspach.de 
 

 

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, 

ausschließlich für das Auswahlverfahren ein. 

http://www.neu-anspach.de/Job-Karriere
mailto:bewerbung@neu-anspach.de

