
 

 

Die Stadt Neu-Anspach im Hochtaunuskreis ist mit ca. 15.000 Einwohnern eine moderne aufgeschlossene 

Stadt. Die Stadtverwaltung, einschließlich des Baubetriebshofes, den vier Kindertagesstätten und weiteren 

verschiedenen Einrichtungen zählt mit ca. 180 Beschäftigten zu den größten Arbeitgebern der Stadt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seit Frühjahr 2025 gibt es im Neu-Anspacher Waldschwimmbad ein frisch saniertes Schwimmbecken aus 

Edelstahl. Unser Walschwimmbad liegt idyllisch im Grünen und bietet Erholung pur. Mit 20.000 m² 

Liegefläche ist es eines der größten Freibäder in der Umgebung. Das 50 m Mehrzweckbecken ist in einen 

Schwimmer- und Nichtschwimmerbereich unterteilt. Seit dem Umbau gibt es eine Breitrutsche, ein Ein- 

und Dreimetersprungbrett sowie Startblöcke am Beckenkopf. Massagedüsen und Schwallbrausen sorgen 

dazu für Wellness im Wasser. Das Kleinkindbecken mit ca. 110 m², integrierter Rutsche und Wasserspiel 

bietet für die Kleinsten sicheres Badevergnügen. Moderne sanitäre Anlagen mit geräumigen 

Umkleidekabinen gehören zum Standard. Eine Solaranlage sorgt auch an weniger sonnigen Tagen für 

warmes Duschwasser und eine angenehme Wassertemperatur. 

 

Zum Aufgabengebiet gehören: 

▪ Verkauf von Einzeleintrittskarten und aufladbaren Medienträgern 
▪ Abrechnung der Kasse 
▪ Zutrittskontrolle 
▪ Sauberhaltung des Eingangsbereichs 

 
 

 

Werden Sie Teil unseres Teams! 

Für die Freibadsaison 2026, vom 01. Mai bis 15. September suchen wir 

 Mitarbeiter (m/w/d) für die Kasse 

Voll- oder Teilzeit 



 

   

Sie bringen mit: 

▪ Zuverlässigkeit, Flexibilität und Durchsetzungsvermögen 
▪ Besucherfreundliches Auftreten 

 
 

 

Wir bieten:  

▪ Vergütung der Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrags für den Öffentlichen Dienst (TVöD) 
▪ Arbeitszeiten nach Dienstplan, innerhalb der Öffnungszeiten 
▪ Arbeitszeitkonto 
▪ Respektvolle und faire Arbeitsbedingungen 
▪ Arbeiten in einem motivierten Team 
▪ Mitwirken bei der Gestaltung eines attraktiven Freizeiterlebnisses für Besucherinnen und 

Besucher 
 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Nutzen Sie bitte unser Online-

Bewerberportal auf www.neu-anspach.de/Job-Karriere: 

 
 

Magistrat der Stadt Neu-Anspach  

Leistungsbereich Personalsteuerung 

Bahnhofstraße 26, 61267 Neu-Anspach 

bewerbung@neu-anspach.de 
 

 
Die Stadt Neu-Anspach fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb 
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen 
und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, 
ausschließlich für das Auswahlverfahren ein. 

http://www.neu-anspach.de/Job-Karriere
mailto:bewerbung@neu-anspach.de

