@ u-Anspach
.. die junge Stadt zum Leben.

Als Verwaltungsbehdrden- und Ordnungsbehdrdenbezirk der Stadte Neu-Anspach und Usingen sowie
der Gemeinde Gravenwiesbach nehmen wir Aufgaben der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung wabhr.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01. April 2023 einen

Ordnungspolizeibeamten (m/w/d)

Zu den Aufgaben gehdren:

Verkehrstuberwachung des ruhenden und flieBenden Verkehrs
Geschwindigkeitsiiberwachung mit mobilen und stationaren Anlagen
Verkehrssicherung und -lenkung bei 6rtlichen Veranstaltungen
Uberwachung der 6ffentlichen Platze und Griinanlagen

Kontrolle von Ausnahmegenehmigungen und Sondernutzungen
Allgemeine Gefahrenabwehr

Uberwachung der Einhaltung von stadteigenen Satzungen
Amtshilfe fur andere Behorden

Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Vollstreckung von Verwaltungsakten, auch mittels Zwang

Wir erwarten:

Abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf
Jederzeit sicheres Auftreten und gute Umgangsformen

Gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Bereitschaft zum Dienst auch auf3erhalb der regularen Arbeitszeit

—auch in den Abend- u. Nachtstunden sowie an Wochenenden

» Fahrerlaubnis Klasse B

= Eigenverantwortliches sowie teamorientiertes Arbeiten

= Bereitschaft und Interesse zur Weiterbildung

Wir bieten:

= Ein Arbeitsumfeld mit guter technischer Ausstattung und fachlich kompetentem,
engagiertem Team

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine attraktive Vergitung nach dem Tarifvertrag des
Offentlichen Dienstes (TVOD/VKA)

= Leistungspramie nach dem Tarifvertrag des Offentlichen Dienstes (TV6D/VKA)

= Betriebliche Altersversorgung

= Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

» Kinderbetreuungszuschuss in H6he von bis zu 100 € im Monat

= 30 Tage Erholungsurlaub

= Zeitgutschrift von jeweils %2 Tag fur Geburtstag und Faschingsdienstag

= Qualifizierungsmanagement

= Wahrung der Arbeitssicherheitsvorgaben und Bereitstellung von Arbeitskleidung

» Fahrrad-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung



Neu-Anspach

.. die junge Stadt zum Leben.

Die Stadt Neu-Anspach fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrtf3en
deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Nutzen Sie bitte unser Online
Bewerbungs-Portal auf www.neu-anspach.de/Job-Karriere oder senden Sie uns lhre
Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@neu-anspach.de

Magistrat der Stadt Neu-Anspach,
Leistungsbereich Zentrale Steuerung
Bahnhofstral3e 26, 61267 Neu-Anspach

Mit der Abgabe lhrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten, ausschliel3lich fur das Auswabhlverfahren ein.


http://www.neu-anspach.de/Job-Karriere
mailto:bewerbung@neu-anspach.de

